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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

[Funda¢ao Educacional Caio Martins]

esmo0® MM S6ens | [Geréncia de Recursos Humanos]
- =

[Inserir Emental].

Portaria n? 21 de 26 de Outubro de 2022

Regulamenta o processo de composicdo das Comissoes de Avaliacdo de Desempenho
Individual e da Comissdo de Recursos, no ambito da Fundag¢do Educacional Caio Martins- FUCAM, e da
outras providéncias.

A Presidente da Fundagao Educacional Caio Martins - FUCAM, no uso das atribuigdes que
Ilhe confere o Decreto 47.880 DE 09/03/2020, observado o disposto no art. 14 do Decreto n2. 44.559, de
29 de junho de 2007 e art. 52 do Decreto 45.182, de 28 de setembro de 2009, e tendo em vista o disposto
na Lei Complementar n2 71, de 30 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Fundacdo Educacional Caio Martins, o regulamento
para formacdo das Comissdes de Avaliacdo de Desempenho e Comissdo de Recurso:

Art. 22 As ComissOes de Avaliacdo de Desempenho Individual — ADI deverdo ser paritdrias
e possuir no minimo 2 (dois) membros:

| — a chefia imediata formal ou com delegacdo de competéncias, para fins de avaliacdo de
desempenho, obrigatoriamente;

lI- 01 (um) membro suplente, indicado pelo servidor avaliado, no qual substituira o titular
em seus impedimentos e/ou em seus afastamentos;

§ 19 Os trabalhos das ComissGes de Avaliacdo somente serdo realizados quando estiverem
presentes a chefia imediata e o membro eleito pelo servidor a ser avaliado.

§ 22 Os servidores que estiverem ocupando cargo de provimento em comissao ou em
exercicio de funcao gratificada serdo avaliados somente pela chefia imediata, nos termos do Decreto n?
44,559 de de 29 de junho de 2007 e Decreto n2 45.851 de 28 de dezembro de 2011, excetuando aqueles
gue exercem func¢do gerencial e os ocupantes de cargo de provimento em comissao de direcdo ou chefia,
abrangidos pelo Decreto n? 44.986 de 19 de dezembro de 2008, que dispde sobre a metodologia da
Avaliacdo de Desempenho do Gestor Publico — ADGP e Decreto n? 48.187 de 06 de maio de 2021.
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Art.32 Poderdo ser indicados todos os servidores efetivos em exercicio nas unidades
administrativas em que os servidores a serem avaliados estdo lotados, observada, no minimo, uma das
seguintes regras de nivel hierarquico:

I- a escolaridade exigida para o nivel de ingresso na carreira do servidor que vai compor a
Comissdo de Avaliacdo devera ser igual ou superior aquela exigida para o nivel de ingresso na carreira do
servidor avaliado; ou

II- o nivel de escolaridade do servidor que vai compor as referidas ComissGes devera ser
igual ou superior ao do avaliado; ou

Ill- o posicionamento na estrutura organizacional do servidor que vai compor a Comissao
de Avaliagdo devera ser igual ou superior ao do servidor avaliado.

§ 12 Na impossibilidade de se instituir Comissdo de Avaliacdo, nos termos do caput deste
artigo, esta poderd ser constituida por servidor indicado pelo avaliado, preferencialmente com, no
minimo, 01 (um) ano de efetivo exercicio na Fundacao.

Art. 52 Para fins de composi¢cdo de Comissdo de Avaliacdo de Desempenho, é vedado ao
servidor:

I- ser membro de Comissdao de Avaliacdo em que o servidor avaliado seja seu conjuge,
parente consanguineo ou afim, em linha reta ou na colateral até o terceiro grau, na forma da legislacao
vigente; e

Il-ser avaliado pela Comissao de Avaliagao da qual seja integrante.

Art. 62 A indicacdo para a comissdo de avaliacdo deverd ser feita pelos centros
educacionais nos quais possuem servidores de vinculo efetivo, sem atribuicdo de cargo comissionado,
quais sejam:

I- Centro Educacional de Esmeraldas
II- Centro Educacional de Januaria

Il - Centro Educacional de Juvenilia

§ 12 A indicacdo devera ser feita em um memorando Unico, por cada centro, através do
processo SEI 2160.01.0001234/2022-75, até a data de 04/11/2022.

§ 22 O memorando de indicacdo deverd conter assinatura da chefia imediata, dos
servidores a serem avaliados, do servidor indicado para comissao, e do suplente indicado.

Art.7 2 A comissdo de Recursos serd composta por 3 (trés) membros, em exercicio no
mesmo 6rgdo ou entidade do servidor avaliado, para fins de analise do recurso hierdrquico interposto.

Paragrafo Unico - Os membros que comporao a comissdo de Recursos serao indicados pela
Presidéncia da Fundagdo Educacional Caio Martins.
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Art. 82 Para fins de composicdo da Comissdao de Recursos deverdo ser observadas as
seguintes regras:

| - Os membros da Comissdao de Recursos devem estar em exercicio no mesmo érgao ou
entidade do servidor avaliado, preferencialmente, pelo periodo de 01 (um) ano;

Il - Os membros ndo poderdo estar respondendo processo administrativo;

Il - Os membros que compdem a Comissao de Avaliacdo ndo poderdao compor a Comissao
de Recursos.

Art. 92 O membro da Comissdo de Recursos ndo poderad julgar o recurso interposto por ele
préprio ou por servidor:

| - que ele tenha avaliado; ou

Il - que seja seu cOnjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou na colateral, até
o terceiro grau na forma da legislacao vigente.

§12 Ocorrendo uma das hipdteses previstas nos incisos do caput do artigo anterior, o
membro da Comissdao de Recursos devera ser substituido pelo suplente, que serd indicado pela Geréncia
de Recursos Humanos da Fundac¢do Educacional Caio Martins.

§22 Os trabalhos da Comissdao de Recursos somente serdo realizados quando estiverem
presentes, no minimo, a maioria absoluta dos membros que a comp&em.

Art. 102 O mandato dos membros que compordo a Comissao de Avaliacdo e a Comissdo de
Recursos tera vigéncia de 02 (dois) periodos avaliatorios, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

Art. 119 Fica revogada a Portaria Fucam n210/2021.

Art. 122 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, 26 de Outubro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Geraldina Rodrigues de Souza, Presidente, em
27/10/2022, as 22:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do
Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
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